Ademas, desde el ALBERGUE PARA PERSONAS SIN m Accem m Accem

HOGAR DE ACCEM se esta realizando un trabajo de
inclusiéon y participacion a través de la programacion, -
ejecucion y participacion en actividades con los vecinos de I CONCURSO DE FOTOGRAFIA

la pedania, impactando en la sociedad a través de la Programa financiado por el Ministerio de (QUEESPARA TILA INCLUSION?

diversidad y el enriquecimiento cultural. Derechos Sociales y Agenda 2030.
En tuempresa o escuela
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Gracias a la confianza depositada por el Centro Cultural

de la pedania de Monteagudo.

de Monteagudo se presenta esta iniciativa comunitaria ol Ji ‘ '
que consiste en la realizacion de una exposicion y un ;ﬁ{ SR BT e 2 [ ) \'
concurso de fotografia donde se procurara incentivar la . /‘ E ~ |
participacion de una gran cantidad de vecinos y vecinas TR A L 9
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e - Programa de insercién laboral para
; personas inmigrantes EmplealN.
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Este Il Concurso de Fotografia “;Qué es para ti la
inclusion?” pretende en esta segunda edicion poner el foco
en la insercion laboral de las personas inmigrantes. Para
ello celebramos una jornada con el tejido empresarial de la
pedania de Monteagudo y sus alrededores, asi como otros
agentes locales.

Enmarcamos estas jornadas en el Programa de insercién
laboral para personas inmigrantes - EmplealN financiado
por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 que
persigue la plena inclusion social y laboral de las personas
inmigrantes en situacion de vulnerabilidad en la sociedad.

A través de estas jornadas se pretende concienciar al tejido
empresarial, siendo la clave para continuar trabajando por una
sociedad mas inclusiva e igualitaria.

El 1 de diciembre de 2023 las empresas invitadas tendran un
doble papel, por un lado, seran las responsables a través de
sus representantes de formar parte del jurado que elegiran a
las personas ganadoras, y, por otro lado, la celebracion del
concurso servira de pretexto para que puedan exponer los
beneficios de contar en sus plantilas con personas
inmigrantes. Esta jornada servira de encuentro entre
personas que buscan su insercion laboral y las empresas
donde presentar sus candidaturas.
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Las bases para participar se podran consultar en el albergue de Accem
Monteagudo y en el Centro Cultural de Monteagudo.

ACEPTACION DE LAS BASES: La participacion en este concurso
supone la plena aceptacion de todas y cada una de estas bases y del
fallo inapelable del jurado.
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¢ Como participar?

Haz/Crea una foto en la que le puedas
representar que es para tila inclusion,
bien sea en tu empresa, colegio,
nucleo de amigos...

Indicaciones

*Fotos en horizontal.
*Enviala antes del 22 de noviembre a
aherrerost@accem.es

*Afiadele la siguiente info:
Titulo de la foto

Autor/a

Teléfono

Correo electrénico

¢&Cuando se expone?

El 1 de diciembre a las 17:30h en el
Centro Cultural de Monteagudo.
Estais todos invitados al evento en el
que se conoceran las 30 fotografias
seleccionadas y el fallo del jurado
con las 3 fotografias ganadoras del
concurso.

Primer premio | Camara instantanea.

Segundo premio | Curso de fotografia. f

Tercer premio | Altavoz portatil.
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Dentro del Programa de Empleo - EmplealN se
desarrollan itinerarios individualizados de insercion laboral
para personas inmigrantes con alto grado de
vulnerabilidad. Acompanando a las personas en su
proceso de adquisicién y desarrollo de competencias
socioprofesionales que les permitan situar mejor éstas en
el mercado de trabajo. Dinamiza a los diferentes actores
socioecondmicos, con el objeto de facilitar la insercion
laboral de estas personas y ademas se proporciona a las
personas participantes:

- Agencia de colocacién con bolsa de empleo y gestion
de ofertas de empleo.

- Identificacion de competencias personales, laborales y
definicion del perfil profesional.

- Formacion pre-laboral: formacion en idiomas, técnicas
de busqueda activa de empleo, mercado de trabajo,
habilidades sociales, legislacion laboral, competencias
digitales para el empleo, igualdad entre hombres y
mujeres e igualdad de oportunidades y no discriminacion.

- Acompanamiento a la insercion laboral disefiando un
plan de actuacion formativo/ laboral.

- Asesoramiento para el acceso a la formacion para el
empleo y la realizacion de practicas en empresas.

Mediacion con empresas, analisis del puesto de
trabajo, intermediacion laboral, seguimiento en la
insercion, asesoramiento en materia de extranjeria y
legislacion laboral.

- Acciones transversales y trabajo en Red con agentes
socioeconémicos, centros de formacion, empresas,
entidades sociales y organismos publicos/ privados.

Www.accem.es



